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,Schenken heifst, jemand
anderem etwas zu geben,
was man am liebsten selbst
behalten mochte.” sena cagertss

Liebe Kunden und Geschéftspartner,

Weihnachten und das naherkommende Jahresende sind traditionell die Zeit dafiir, sich bei lhnen allen
recht herzlich fir Ihre langjahrige Treue und Unterstiitzung zu bedanken.

AuRerdem bietet diese Zeit immer mal die Gelegenheit, Herzensprojekte ganz aufRerhalb und neben
dem Geschaftlichen in den Fokus zu riicken.

In diesem Sinne mdchten wir lhre Aufmerksamkeit fiir einen Moment auf unsere Tradition ,Spenden
statt Weihnachtskarten® lenken, bei denen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unsere Spendenak-
tivitaten fur ihre Herzensprojekte nutzen kénnen.

Ebenfalls aus grofem Mitarbeiterengagement heraus haben wir in diesem Jahr Kickertische fiir gemein-
nitzige Zwecke erstellt und gespendet!

Ein kurzer Blick in die Zukunft sei aber auch in einem ,Weihnachts-Newsletter” gestattet:
Unseren neuen Premium-Service-Level fir ISB- und DSB-Mandate ab 1.April 2024 sowie die immer
starker nachgefragte Unterstitzung bei der Thematik DORA (Digital Operational Resilience Act) mdch-

ten wir lhnen in kurzen Artikeln sehr ans Herz legen!

Das ganze Team der ETL consit wiinscht Ihnen und lhren Lieben frohliche Festtage und ein erfolgrei-
ches und gesundes Jahr 2024.

Auf bald im neuen Jahr!
Herzlichst

Bernd Schmid Oliver Gose



ETL | consit

Aktion: Spenden statt Weihnachtskarten

Als bundesweit tatiges Unternehmen haben wir unser Verfahren bei Spendenaktivitaten fir gemeinnit-
zige und mildtatige Zwecke bereits seit einigen Jahren ,dezentralisiert”. Seitdem entscheiden alljahrlich
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, welche Projekte lhnen am Herzen liegen und daher unterstutzt
werden sollen. Neben einer verstarkten Identifikation, Einbindung und Werteorientierung wird dadurch
auch ortlich unserer dezentralen Struktur Rechnung getragen. Neben Bad Oldesloe als Stammsitz
konnten wir zuséatzlich in vielen Regionen im Sinne der guten Sache helfen und unterstutzen. Das viel-
faltige Spektrum umfasste dabei Themen wie Menschen in wirtschaftlichen Notlagen, Leben mit Behin-
derungen, Hospiz, genauso wie Férderung von Kindergarten- und Schulprojekten, Sportthemen, Natur-
und Tierschutz, bis hin zu wissenschaftlich-kulturellen Bereichen und Denkmalschutz, um nur einige
Beispiele zu nennen.

Rettende Hilfe fiir Vierbeiner,
denen sonst niemand hilft

Der Digital Operational Resilience Act (DORA) ist eine
Verordnung der Européischen Union, die zum Ziel hat,
MaRRnahmen gegen Risiken, denen die Informations-
und Kommunikationstechnik (IKT) der Finanzdienst-
leister ausgesetzt ist, europaweit zu harmonisieren.
Der zentrale Aspekt dieser Verordnung besteht darin,
dass der Fokus nicht mehr wie bislang darauf gerichtet
ist, die finanzielle Widerstandsfahigkeit der Unterneh-
men des Finanzsektors zu sichern, sondern nunmehr
die Funktionsfahigkeit der IKT zu garantieren.

Viele unserer Kunden haben bereits die Chance genutzt und entsprechenden Beratungskontingente
hierzu bei uns gebucht. Benétigen Sie ebenfalls eine ideale Unterstiitzung? Dann sprechen Sie uns
gerne an!

Premium Service Level fur ISB- und DSB-Mandate ab 01. April 2024

Ab dem zweiten Quartal bieten wird fir an uns ausgelagerte Funktionen wie Informati-
onssicherheitsbeauftragter oder Datenschutzbeauftragter zusatzlich zum ohnehin
schnellen Standard-Service-Level die Moglichkeit, ein 24/7 Premium-Service-Level mit
bevorzugter Betreuung rund um die Uhr zu-zubuchen. Sprechen Sie uns fir die Details
gerne an.
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Kickertische fir den guten Zweck!

Im Rahmen von Mitarbeiter-Aktionen wurden im 2. Halbjahr 2024 insgesamt vier hochwertige Kickerti-
sche von der ETL consit mit dem Ziel zusammengebaut, diese fir gemeinnitzige Zwecke zu spenden.
Die ersten beiden Tische wurden an die WFB Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH in Ratingen
und an die evangelische Jugend der Diedrich-Bonhoeffer-Gemeinde in Bielefeld gespendet. Die weite-
ren Tische gehen an die St. Antonius-Stiftung in Fulda.

vezember 2023 - Blikpunkt 91

Doppelte Freude in Ratingen
Ein Betriebsfest vom Forderverein und ein neuer Kicker von der
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